74
Quintana Roo ///Resultados SECRETARIA DE SALUD SALUD

2011-2016

CON BENEFICIOS PARA TODOS o
SECRETARIA DE SALUD

EDUCACION EN SALUD




= Quintana Roo
E’_—Mjﬂ 2011-2016

78
T4 Guintana Roo %Resultados SECRETARIA DE SALUD SALUD

ON BENEFICIOS PARA TODOS SECRETAREA DE SALUD

Direccion de Innovacion y
Calidad

Subdireccion de Calidad y

., Subdireccion de Planeacién
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Departamento de
Ensenanza,
capacitacion e
investigacion
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Coordinacion de Servicio Social
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SECRETARIA DE SALUD

Coordinacion de Servicio Social

Promociones oficiales: | Medicina

01 febrero — 31 enero

01 agosto — 31 julio - Odontologia

' Nutricion

Disciplina Planes y programas de estudios con opinion favorable CEIFRHIS
participante
Institucion con Reconocimiento de Validez Oficial. http://www.sirvoes.gob

Convenio de Colaboracion Académica entre la Institucion Educativa y la Secretaria de Salud

Clave SIASS

http://dgces.salud.gob.mx/siass/
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2011-2016

CON BENEFICIOS PARA TODOS SECRETAR[A DE SALUD

Coordinacion de Servicio Social

* Recepcion Solicitudes: Instituciones Educativas Estatales y foraneas

m
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* Reunién Comité Estatal: Instituciones Educativas Estatales y Sector Salud

* Envio Programacion DGCES

* Recepcion necesidades Jurisdicciones y Hospitales * Octubre

§

+ Capacitacion Plataforma SIASS Instituciones Educativas Estatales

* Autorizacion programacion DGCES

+ Eventos Publicos para asignacion campos clinicos

* Integracion expediente para tramite de Beca

(A

* Inicio programa servicio social

Agosto
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Coordinacion de Servicio Social

Coordinacion Jurisdiccién / Unidad Hospitalaria
e | ]
]?cénstalmma adscripcion/aceptacion campo clinico Documentacion oficial
edera

Carta de presentacion estatal Gestion Seguro Popular (remitir copia a la coordinacion)

Integracion expediente y solicitud beca Cumplimiento Norma Oficial Mexicana

Estudio de comunidad

Constancia de terminacion federal

Carta de terminacion estatal Notificacion de baja oportuna

Oficio de preliberacion (1 mes antes)

Solicitudes Universidades

Capacitaciones (al menos 3 al afio, con reconocimiento)
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CON BENEFICIOS PARA TODOS S[CRETAR[A DE SALUD

Coordinacion de Servicio Social

Servicio Social para profesionales de la Salud con Estudios en el extranjero:

@,
0‘0

Requisitos DGCES

Sin beca

Areas urbanas

Duracion periodo oficial

Carta Estatal de presentacion y terminacion
Preliberacion por parte de la Unidad
Horario 8 hrs, turno preferente matutino
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CON BENEFICIOS PARA TODOS SECRETARIA DE SALUD

Coordinacion de Servicio Social

Fortalecer:

¢+ Estudio de comunidad.

+» Manual Estatal para pasantes en Servicio Social.
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CON BENEFICIOS PARA TODOS S[CRETAR[A DE SALUD

Coordinacion de Internado, Residencias Médicas y Carreras Afines.
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SECRETARIA DE SALUD

Coordinacion de Internado, Residencias Médicas y Carreras Afines.

Internado.

Promociones oficiales: 4[ Medicina |

01 enero — 31 diciembre
01 julio — 31 junio

Disciplina

participante Planes y programas de estudios con opinién favorable CEIFRHIS

Institucion con Reconocimiento de Validez Oficial. http://www.sirvoes.gob

Convenio de Colaboracion Académica entre la Institucion Educativa y la Secretaria
de Salud

Clave SIASS

http://www.calidad.salud.gob.mx/doctos/educacion/4to_seminario_09.pdf

—
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CON BENEFICIOS PARA TODOS SECRETARiA DE SALUD

Coordinacion de Internado, Residencias Médicas y Carreras Afines.

Internado.

* Recepcion Solicitudes: Instituciones Educativas Estatales y foraneas

=
D
o

* Reunién Comité Estatal: Instituciones Educativas Estatales y Sector Salud

* Envio Programacion DGCES

+ Autorizacion programacion DGCES

+ Eventos Publicos para asignacion campos clinicos

* Integracion expediente para tramite de Beca

* Inicio programa servicio social

L

Indicador un alumno por cinco camas censables.
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CON BENEFICIOS PARA TODOS

SALUD

SECRETARIA DE SALUD

Coordinacién de Internado, Residencias Médicas y Carreras Afines.

Internado.

Coordinacion
I ————~—~~~~____u——————_

Constancia adscripcién/aceptacion campo clinico
federal

Carta de presentacion estatal

Integracion expediente y solicitud beca

Constancia de terminacion federal

Carta de terminacion estatal

Solicitudes Universidades

Gestion de uniformes.

Unidad Hospitalaria
e —_———————iiiape@BpIBpBbBg s

Documentacion oficial

Cumplimiento Norma Oficial Mexicana
Oficio de preliberacion (1 mes antes)
Notificacidn de baja / inconvenientes oportunamente

Capacitaciones

Cumplimiento programas educativos




S2, /
S v 24 Resultados sccremaria b saLun SALUD

Quintana Roo
E—'—'—! 2011-2016

CON BENEFICIOS PARA TODOS SECRETARIA DE SALUD

Coordinacion de Internado, Residencias Médicas y Carreras Afines.

Internado.

Fortalecer:

¢+ Manual Estatal para Internado Médico de Pregrado.
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> ICIOS s SECRETARIA DE SALUD

Coordinacién de Internado, Residencias Médicas y Carreras Afines.

Residencia Médica.

Promociones oficiales: 4[ Medicina |

01 marzo - 28 febrero

Programa Nacional ~ ENARM

Plazas federales

Sedes oficiales: Hospital General de Chetumal y Hospital General de
Cancun

http://dgces.salud.gob.mx/becarios/

vfﬁ
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SECRETARIA DE SALUD

Coordinacién de Internado, Residencias Médicas y Carreras Afines.

Residencia Médica.

Coordinacion Unidad Hospitalaria
e
]?cénstalmma adscripcion/aceptacion campo clinico Documentacién oficial
edera

Cumplimiento Norma Oficial Mexicana

Carta de presentacion estatal

Integracion expediente, solicitud beca y pago de riesgo Oficio de preliberacion
laboral (segun especialidad)

Notificacién de baja / inconveniente oportunamente

Carta de terminacion estatal

Capacitaciones

Gestion de uniformes.

Gestion aguinaldo proporcional (Octubre: solicitud,
carta poder y copia IFE ante Rec. Hum.)




Gol
Quintana Roo
LYY Y PR
— CON BENEFICIOS PARA TODOS

uintana Roo '%Resultados SECRETARIA DE SALUD SALUD

SECRETARIA DE SALUD

Coordinacién de Internado, Residencias Médicas y Carreras Afines.

Servicio Social de Residencias Médicas

Promociones oficiales:

01 marzo - 30 junio
01 julio — 31 octubre
01 noviembre — 28 febrero

Medicina: Pediatria, Ginecologia vy
Obstetricia, Anestesiologia, Cirugia General
y Medicina Interna.

)

Programa Nacional ENARM

Plazas federales

Sedes oficiales: Hospital General de Felipe Carrillo Puerto, Hospital General de Cozumel

* Hospital General de Chetumal, Hosp. Gral. De Playa del Carmen y Hosp. Gral. Cancun: Anestesiologia

‘—/f




74
2888 Gintana Roo /Resultados SECRETARIA DE SALUD SALUD

Quintana Roo
[—'—'—] 2011-2016

FFFFFFFFFFFFFFFFFFFFFF

SECRETARIA DE SALUD

Coordinacién de Internado, Residencias Médicas y Carreras Afines.

Carreras Afines.

Proceso de Prestacion del servicio social, residencia o
practicas profesionales

sin beca

—
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SECRETARIA DE SALUD

Coordinacién de Internado, Residencias Médicas y Carreras Afines.

Proceso de Servicio Social, Residencia 6
Practicas Profesionales

Ubicar al
estudiante

Generar
formato

Envio digital de Generar Generar
Documgentos Tiempo de documento de documento de || Entrega de
\—’lf_ I- prestacion preliberacig Liberacié documentos
Unidad genera Generar Envio digital de
Expediente documentos ** Acuses Fin
J

*El Oficio de Presentacion emitido por la Institucion Educativa debe ser dirigido al Secretario de Salud con Atencién al Director de
Innovacidn y Calidad.

** La Coordinacion de Internados, Residencia y Carreras Afines, genera dos documentos: uno dirigido a la Institucion Educativa y el
otro es el oficio de Presentacidn dirigido al titular de la unidad médica correspondiente.
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CON BF SECRETARIA DE SALUD

Coordinacion de Internado, Residencias Médicas y Carreras Afines.

El alumno solicitante se dirige al
departamento de Ensefianza de la unidad B Ao
médica para solicitar el espacio

correspondiente para el desempeno del T el Goar o e B
servicio social, residencia o practicas CARTA DE PRESENTACION

profesionales.
DR. JUAN LORENZO ORTEGON PACHECO
DIRECTOR Y SECRETARIO ESTATAL DE LOS
SERVICIOS DE SALUD.

PRESENTE.
Al ser aceptado presentara un oficio de
presentacion emitido por su Institucion GUADALUFE LANZ BACELIS ) 4e Ja sovsor s Protm Teowms e mertA
Educatlva el Cual debe Contener IOS INFORMATICA, con numero de matricula 120070769-1 quien debe prestar sus

Servicio Social por un periodo minimo de seis meses, de acuerdo con el Articulo 5o0.

. . . Constitucional, y se interesa por cumplir dicho requisito en la Dependencia a su digno
Slgu |entes datOS del a|U mno: cargo, durante el periodo comprendido del 27 de ENERO del 2014 al 27 de JULIO
del 2014. Asimismo, solicitamos nos informe en la carta de aceptacién, el nombre del
Programa, Plan de Trabajo y apoyo econémico que puede brindar al interesado.
v Nombre completo, P
Sin otro particular, aprovecho la ocasién para enviarle un cordial saludo.
v" Carrera,
v" Matricula, e
ATENTAMENTE Soma
e o e Conalep, E; cion de calidad para la competitividad”
v Fecha de inicio, 7 :
. oo M
v" Fecha de termino, OSCAR SAUL SOTELO FRAGOSO i Quint
JEFE DE/PROYECTO DE PROMOCION Y V] NQUEACION'
e ~APACL
v" Duracion, \CAPACI
v' Ti t L = e —— ———
Tipo de prestacion a desempeiiar. L R

e —— e ————
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CON BF

Coordinacion de Internado, Residencias Médicas y Carreras Afines.

El Departamento de
Ensefianza de cada unidad,
debera buscar el mejor lugar
en el cual el alumno podra
realizar su servicio,
residencia o practica
profesional, de acuerdo a su
carrera o especialidad, con
la finalidad de que adquiera
experiencia y conocimientos
dentro de su area de
conocimiento.

V’(
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ON BF

SECRETARIA DE SALUD

Coordinacion de Internado, Residencias Médicas y Carreras Afines.

%Resultados GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
SERVICIOS ESTATALES DE SALUD
DIRECCION DE INNOVACION Y CALIDAD
SUBDIRECCION DE CALIDAD Y EDUCACION EN SALUD
DEPARTAMENTO DE ENSENANZA, CAPACITACION E INVESTIGACION

i

[ Servicio Social, R ias 6 Practicas Profesionales ]

El alumno llenara el p—p

DR. JUAN L. ORTEGON PACHECO
SECRETARIO DE SALUD Y DIRECTOR GENERAL

formato y recabara las

firmas correspondientes, 7 N
con la finalidad de e N
proporcionar la — e
informacidn correcta para — N
p o) der generar IO S "~ Escuela de Procedencia Nombre del Director/Rector Teléfono y Extension
documentos expedidos por e e e s )
la Coordinacidn de - Lo 2
Internados, Residencias y T

Carreras Afines. = T L

Fecha de la Solicitud

El responsable del Departamento de Ensefianza, ha verificado y cotejado las copias con los documentos
originales, integrando en su totalidad el expediente del alumno solicitante.

snninan

Av. Chapultepec No. 267, Col. Centro. C.P. 77000, Chetumal, Quintana Roo. Meéxico =
Tel.: (983) 83 5 19 29. www.saludqr.gob.mx Tr= o

,—EM
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CON BENEFICIOS PARA TODOS

SECRETARIA DE SALUD

Coordinacion de Internado, Residencias Médicas y Carreras Afines.

A través del
Departamento de
Ensenanza, cada unidad
escaneara y remitira via &
electrdnica, el formato
debidamente
requisitado por el
alumno vy el oficio de
presentacion emitido
por la Institucion
educativa.

coord int resd cafin@hotmail.com
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CON BENEFICIOS PARA TODOS

SALUD

Coordinacion de Internado, Residencias Médicas y Carreras Afines.

A la recepcion de los
documentos la
Coordinacion de
Internados, Residencias
y Carreras Afines,
generara los oficios de
presentaciony
Aceptacion, que avalan
|la estancia del alumno
en la unidad Médica
solicitante.

SECRETARIA DE

SALUD
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CON BF

Coordinacion de Internado, Residencias Médicas y Carreras Afines.

Documentos en Original.
» Oficio de Presentacion expedido por la escuela.
* Boleta de Calificaciones desde el inicio de la carrera,

La Unidad Médica

genera un expediente validada por la escuela (firma y sello).
por alumno, con los  Certificado Médico expedido por SSA, ISSSTE 6 IMSS.
siguientes documentos:
1 Copia
* Acta de Nacimiento.
« CURP

2 Fotografias Tamafo infantil papel mate.

* Nivel Medio superior:
Credencial de la Escuela

* Nivel Superior
Credencial de Elector vigente
RFC
Cartilla Militar (Hombres)
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CON BF

Coordinacion de Internado, Residencias Médicas y Carreras Afines.

El alumno permanecera en la Unidad Médica, en cumplimiento del tipo
de prestacion y de acuerdo a la normatividad correspondiente.

e Capacitacion y Supervision.
* Funciones Acordes

* Sin responsabilidad juridica
e Evitar zonas de riesgo

e Cumplir con el horario
establecido (4 horas)

e Faltas justificadas

* Puntualidad, responsabilidad,
respeto, demas.
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2011-2016 CON BENEFICIOS PARA TODOS

SECRETARIA DE SALUD

Coordinacion de Internado, Residencias Médicas y Carreras Afines.

Dependencia:  SERVICIOS ESTATALES DE SALUD
Direccion de: LABORATORIO ESTATAL DE SALUD PUBLICA

“Afio 2014, 40 Aniversario del Estado Libre y Soberano de hrea: DIREGCION

Quintana Roo™
No. de Oficio: LESP/DIR/0414/2014

ASUNTO: Liberacién de Servicio Social.

4 M Chetumal, Quintana Roo a 28 de Febrero de 2014.
Al término de la

. 7 . DR. GUILBERT F. CANTO MASSA
prestacion, la unidad DIRECTON i WINOVAGICN Y CALIAD

, . . . AT'N. DR JUAN CARLOS OLIVARES CONTRERAS
M ed I Ca ge n e r-a u n Ofl C I O ngSBRECTOR DE CALIDAD Y EDUCACION EN

d e p r-e I i b e ra C i OI n y I O Por medio de la presente informo a usted que la C. ARIADNE ALEJANDRA RINCON GARCIA:

estudiante de sexto semestre de la carrera de Técnico Laboratorista Clinico del Centro de

Bachillerato Tecnoldgico Industrial y de Servicios 253 (CBTIS 253) con nimero de matricula

’ 4 .
re m ite VI a e I e Ct ro n I Ca ) a 11323052530433 realizé su servicio social en el Laboratorio Estatal de Salud Publica, cubriendo

un total de 720 horas a partir del 1 de agosto del 2013 al 31 de enero del ano en curso, habiendo

I a CO O rd i n a C i O, n d e realizado las funciones asignadas con eficiencia, responsabilidad y sin tener adeudos con esta

unidad a mi cargo.

I n te r- n a d O S’ Re S i d e n C i a S Sin otro particular por el monfento, aprovecho la oportunidad para enviarle un cordial saludo.
y Carreras Afines.

GOBIER!

10 DEL ESTANO DE
TANA ROD
ATALES DE SALUD

ATENTAMENTE

GOBIERNC

DIRECT SORATC:

Laboratorio Estatal de Salud Piblica
Av. Maxuxax /N, Esq. Miguel Aleman
Fraccionamiento Residencial Chetusal
C.P. 77039. Chetumal, Quintana Roo. México

Ccp. Interesado Tel: (983) 2674273
Cec Minutario Fax: (983) 2674073
TAD:E‘JMV'lvcb _Lesearooihotzail . com

% E7oR %




7
)& Bl Gobierno del Estado de /
Quinrana oo JResultados SECRETARIA DE SALUD

CON BE

SECRETARIA DE SALUD

Coordinacion de Internado, Residencias Médicas y Carreras Afines.

La Coordinacion de
Internados, Residencias
y Carreras Afines genera
el oficio de liberacion de
la prestacion y lo remite

tanto via electronica
como fisica.



http://www.google.com.mx/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&frm=1&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&docid=cUb4M31c65oesM&tbnid=u5gUNGe3OWbwfM:&ved=0CAUQjRw&url=http://industrial.unmsm.edu.pe/es.directorio.php&ei=XIJaU93iF4jC2wXS7YC4Ag&bvm=bv.65397613,d.b2I&psig=AFQjCNG3yPgDxgs6jdNQznGLSG65kv7yIg&ust=1398526900478674
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CONBENERCIOS FARATODOS SECRETARIA DE SALUD

Coordinacion de Internado, Residencias Médicas y Carreras Afines.

La Unidad Médica
entrega al alumno |la
Constancia de
liberacion de la
Prestacion y remite via
electronica el acuse
firmado de recibido
por el alumno.
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ON BENEFICIOS PARA TODOS

SECRETARIA DE SALUD

Coordinacién de Capacitacidn
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CON BENEFICIOS PARA TODOS S[CR[T/’\RI‘/\ DE SALUD

Coordinaciéon de Capacitacion

=Comisidon Nacional (competencia en todo el territorio nacional)

=Comisidn Central (competencia en cada uno de los entes donde se instale y residira en la
misma sede del Titular correspondiente)

+ Comision Auxiliar (competencia en el &mbito exclusivo de cada jurisdiccion sanitaria o
establecimiento de atencion médica donde se instale)

% Acta de Instalacion de la Comisidn (cédula).
*+ Acta de restructuracion (cédula).

Las Comisiones de Capacitacion tendran por objetivo promover, evaluar y vigilar el
cumplimiento del reglamento de capacitacion, asi como la elaboracion de los
Programas de Capacitacion, para los trabajadores de base de la Secretaria de Salud.

‘/
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2011-2016

CON BENEFICIOS PARA TODOS SECR[TAR(A DE SALUD

Coordinaciéon de Capacitacion

1 Sl Yoy,
"/qu SERay LiDas 4 Rey,
[+ o C;q/awl'b‘x N ©
Acy, f?lUD
N

Solicitudes menores a 6 meses: Py Ty
v Dictamen Comision Auxiliar

v" Formato solicitud beca (firmas de conformidad)
v Visto Bueno de la Unidad

v Cobertura del servicio

Solicitudes mayores a 6 meses:

e EE TR
s OF

Dictamen Comision Central

Formato solicitud beca (firmas de conformidad)
Visto Bueno de la Unidad

Institucién RVOE

Cobertura del servicio

Carta compromiso

Expediente

AN NN N NN
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CON BENEFICIOS PARA TODOS

SALUD
Coordinaciéon de Capacitacion

SECRETARIA DE SALUD

Resultados secreraria pe saLup

+» Requisitos de las solicitudes

Seguimiento a solicitudes mayores a 6 meses

+¢» Acuerdos tomados en la CCMC

Emision de constancias.
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SALUD

Coordinacién de Capacitacion " — .

GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

.
HOSPITAL MATERNO INFANTIL
I n fo r m e S t rI m e St ra I e S DEPARTAMENTO DE ENSENANZA, CAPACITACION E INVESTIGACION

REPORTE TRIMESTRAL DE EVENTOS DE CAPACITACION REALIZADOS DE ENERO-MARZO 2014

NUMERO
DE
GRUPO AL
N NOD'E‘LB:sEYN.I.:gO % ‘g PERIODO DQIFI;IIZI\:)AO Tzltl;:l;\s“ LUGAR | COORDINADOR OBJETIVO
. s Cz)
Forman parte del Informe Trimestral Estatal para dar _
personal Aula de Organizar las actividades de

1 IHAN ~ | o [ 10-ene-14 [ medicoy 1 ensefianza Alfaro Perez y supension de la Iniciativa

cumplimiento al proceso de control y seguimiento de et | | oo | G | b amiosv

Dra. Laura E. Reforzar los conocimientos,
Aula de

Metas, dependiente de la Secretaria de Finanzas y 2 st s oeers |'meln |1 e | s
.y salazar. mas frecuentes del Hospital.
Planeacion. S I P el

3 reunion de trabajo 15-ene-14 1 ensefianza

14
6

10
3

enfermeria del HMIM E.G. America | tratamiento de las patologias
UQROO salazar. mas frecuentes del Hospital.

Dra. LauraE. | Reforzar los conocimientos,
personal Aula de

4 sesion clinica = | @ | 17-ene-14 [ medicoy 2 ensefianza Alfaro Perez y Diagnastico, manejo y

/ Fo rl I Iato excel enfermeria del HMIM E.G. America | tratamiento de las palo\cg\as
salazar. mas frecuentes del Hospital.
Dra. Laura E.

. . . . .
v" Total de capacitaciones impartidas por la Unidad. j (s | || g | | o | dmpem ot s e
d del HMIM | salazar, Biol. |frecuentes en laboraotorio.

v" Mes inmediato al término del trimestre en

Dra. Laura E.
sesién clinica tema pasantes de Aula de Alfaro Perez,  |Actualizar los conocimientos
r 6 w | © [ 21ene-14 . 1 ensefianza | E.G. America [de los procedimientos mas
. control de calidad laboratorio . .
del HMIM salazar, Biol. |frecuentes en laboraotorio.

Veronica Tah

v" Integran el Informe Anual.

Aula de Alfaro Perez,  |Actualizar los conocimientos

sesion clinica tema ersonal de - .
7 < | © | 22ene-14 o N 2 ensefianza | E.G. America [de los procedimientos mas
toma de muestra laboratorio . .
del HMIM | salazar, Biol. |frecuentes en laboraotorio.
Veronica Tah
Aula de Dra. Laura E. Reforzar los conocimientos
8 sesion medica ~ | e | 22enes person:?\\ del 3 ensefianza Alfaro Perez y Diagnostico, manejo y
hospital E.G. America | tratamiento de las patologias
del HMIM y
salazar. mas frecuentes del Hospital.
Dra. Laura E.
P Aula de Alfaro Perez, [Actualizar los conocimientos
sesion clinica tema pasantes de - .
9 - w | © 23-ene . 1 ensefianza | E.G. America [de los procedimientos mas
perfil lipidico laboratorio

del HMIM | salazar, Biol. ~|frecuentes en laboraotorio.
Veronica Tah
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Observaciones art. 25
12 abril . :
15 abril 19 abril 12 mayo 15 mayo 19 mayo
Sesion Recepcion de Sesién Sesion Inicio de la Sesion
comision solicitud comision comision capacitacion comision
auxiliar Comision Auxiliar central auxiliar central

Solicitud mayor a 6
meses, turna a
Comisidon Central

Se recibe al correo el caso: \

eActa sin firmas
eExpediente incompleto
¢ Firma de VoBo en solicitud,
sin ratificarlo en las

k observaciones del acta /

Sesionar el segundo martes de cada mes y forma extraordinaria cuando asi se requiera
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Coordinaciéon de Capacitacion

++ Capacitaciones virtuales:
* Integrar en Informes Trimestrales.

Quintana Roc Resultados sccremaria e saup

SALUD

SECRETARIA DE SALUD

Avances capacitacion en Influenza

Hosp. Mat. Inf. Morelos
Hosp. Int. Isla Mujeres
Hosp. Int. Kantunilkin
Hosp. Int. José Ma. Morelos
Hosp. Gral. Cancun

Hosp. Gral. Cozumel
Hosp. Gral. Playa del C.
Hosp. Gral. Fel. Car. Pto.
Hosp. Gral. Chetumal
Jurisdiccion Sanitaria N° 3
Jurisdiccidn Sanitaria N° 2
Jurisdiccidn Sanitaria N° 1

Unidades

200 400 600 800
Adscritos

M Capacitados

M Adscritos
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Coordinacion de Capacitacion

http://dgces.salud.gob.mx/snac/
++ Programa de Capacitacion Anual:

Sistema Nacional de Administracion de la Capacitacion.

(@ | &) nitp/dgces salud.gobmusnac 3| 49| x [ B ing 5
Favoritos | 535 @) Sitios sugeridos v 8] Galeria de Web Slice v
- 5 Outlook.com - educacions... & x ) v B v # v Piginav Segurided~v Hemramientas v g~

SALUD

INGRESAR AL SISTEMA DE ADMINISTRACION DE LA CAPACITACION

IENU
BIENVENIDA

Médulo Introductorio

La Direccién de Educacién en Salud de la Direccién General de Calidad y Educacién en Salud le da la al publico , asi como a los U y del
Marco Normativo sistema de capacitacién de la Secretaria de Salud.

Marco Conceptual . ;
> La educacién médica tiene larga tradicién en la Secretaria de Salud y particularmente el tema de la capacitacién del personal del rea de la salud, ha

estado presente de manera formal entre los programas de la institucion desde los afios 90 en que se incluye dentro de las atribuciones de la Direccién
General de Ensefianza en Salud las de formulacién, conduccién y evaluacién del sistema de capacitacion y desarrollo.

Marco Programtico

Sistema Nadonal de
Administracién de la

Capacitacion Actualmente, la Direccién General de Calidad y Educacién en Salud es responsable de conducir |a politica nacional para la formacién, capacitacién y

actualizacién de los recursos humanos para la salud, por esta razén, se disefié el Sistema de Capacitacion de la Secretaria de Salud, herramienta
informatica que permitird registrar, procesar y consultar informacién relativa al desarrollo del proceso de capacitacién en la institucién, lo cual contribuird a
dar seguimiento 3 dicho proceso y por otra parte, funcionars como medio para estandarizarlo.

Preguntas Frecuentes (FAQs)

Programa Institucional de
Capacitacion

En esta pagina el ciudadano y el de Ia institucion en el tema de la capacitacion del personal del drea de la salud en la Secretaria de
salud, encontrardn un médulo introductorio en el que se abordan los antecedentes de la capacitacién en esta institucién, una descripcion de los
componentes del Sistema, asi como la pi de los del mismo a nivel nacional; asimismo, incluye el Marco juridico, el Marco

programatico y el Marco conceptual del Sistema; contiene también el esquema general del Sistema y un apartado de preguntas frecuentes, elementos que
buscan dar un panorama general de la operacién del Sistema. Por ultimo, contempla un apartado para realizar consultas especificas acerca del Programa
Institucional de Capacitacién, donde sera posible buscar informacién acerca de los eventos que integran dicho Programa por tema, puesto al que van
dirigidos y sede, entre otros.

Por otra parte, el sitio dispone de un apartado exclusivo que permitira a los responsables de administrar el Sistema de Capacitacion en la

Secretaria de Salud a nivel estatal y jurisdiccional acceder, mediante una clave asignada, con el fin de consultar o capturar informacion
relativa al desarrollo del proceso de capacitacion del personal del drea médica en su rea de competencia y de esta manera contribuir a
fundamentar con informacién confiable y sdlida las decisiones que tomen en relacion con la capacitacion del personal del drea médica.
A .

Dicho médulo contiene los capitulos siquientes: Inicio, Politicas del Sistema, Manual del usuario, Identificacién de recursos humanos y

Politica de Privacidad

@ Intemet | Modo protegido: activado
I Dl
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Coordinacion de Sistemas de Informacion

Seguimiento de los Programas que cuentan con Sistemas de Informacion digital:
+» Servicio Social.

v" Coordinacion con Instituciones Educativas para el registro de los alumnos a la plataforma SIASS
(Sistema de Administracion del Servicio Social para la Salud).

‘ & Documento s % B-0-2 -
Administracion del Servicio Social para la Salud SALUD
Programa operativo | Programa académico =
Usuarios con Clave: Preguntas

Sistema Integral de Administracién " SIASS vession 10 [rams
de' SGNiCiO SOdal Cve La Ley General de E i la obli i a c‘;lo{r!mVZIJ

cargo de los i r la i como requisi
r—— previo para obtener el titulo o grado académico. el Mvz‘;skw
C.P. 11570,
Médulo para Aspirantes Segun el Art. 53 de la Ley reglamentaria para el ejercicio de las Mexico, D.F
Pagina Principal profesiones lo define: 56‘2;8'0?3 400,
R S 55.2000-3500,
Quées el Serviclo Soclal? | 5 | ey General de i blece la iedad a cargo de los beneficiados por la G853 $100
Responsabilidad legal educacién, como requisito previo para obtener el titulo o grado académico. M,“,,,;’ 53562
Enfermeria: 59030
“Se entiende por Servicio Social, el trabajo de caracter temporal y mediante retribucion, que 2:""'“:&9“ 58029
; : 5 : P a 53567
ejecutan y prestan los profesionales y estudiantes en interés de la sociedad”. El Art. 55 Reg. Sant- 53407

establece que el servicio social es un requisito para la titulacion y ejercicio de la profesion.

Promocién Agosto - 2014, Calendario de Actividades

Eres el Cada una de las etapas del proceso de Promocién de Servicio Social Febrero 2014, deberd
— realizarse de acuerdo con las fechas indi en el de Las
de cada proceso se abren y cierran automaticamente de acuerdo con las fechas del
calendario, por lo que aquellas tareas que no se realicen dentro del periodo establecido ya no
se podran llevar a cabo.

@ Intemet | Modo protegido: activac
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Coordinacion de Sistemas de Informacion

¢ Estimulos a la Calidad del Desempefio.

v’ Coordinacion con las Unidades
para dar cumplimiento a las
actividades del programa,
conforme al calendario establecido
y reglamento existente.

v" Orientacién y apoyo manejo del
sistema.
= Pendiente reporte primera
etapa

http://dgces.salud.gob.mx/incentivos/

SECRETARIA DE SALUD
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Contactos

Subdireccién de Calidad y Educacion en Salud
Dr. Juan Carlos Olivares Contreras yon.oli@hotmail.com

Depto. ensefianza, capacitacion e investigacion
M.A. Flor Maria Pefia Vega educacionssagroo@hotmail.com

Coordinacion de Servicio Social, carreras de la Salud: Lic. en Medicina, Odontologia, Nutricién, Psicologia...
Br. Martha Reyes fredymar9@hotmail.com

Coordinacion de Internado Médico, Residencias Médicas y Carreras Afines (nivel técnico y Lic.)
M.E. Maria Luisa Monroy Carmichael coord int_resd cafin@hotmail.com

Coordinacién de Enfermeria (nivel técnico y licenciatura)
Lic. Enf. Maria de los Angeles Verdnica Pacheco Chan veronica siarhe@hotmail.com

Apoyo Administrativo en Enfermeria (nivel técnico y licenciatura)
C. Guadalupe Gémez Caceres lupistriguisgc@hotmail.com

Coordinacién de soporte técnico
Téc. Enf. Julio Uchin Novelo juliochn23@gmail.com

Coordinacidn de Capacitacion
Lic. Lucy Fonseca Leyva capacitacion-ccmc@hotmail.com
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